INSTITUTO ROLIM PARA O BEM-ESTAR SOCIAL - IRBES

ESTATUTO
Capitulo |

DA DENOMINAGAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE, FORO E DURAGAO

Art. 1° INSTITUTO ROLIM PARA O BEM-ESTAR SOCIAL, doravante denominado IRBES, é uma
entidade civil, de direito privado, sem fins econémicos, com personalidade juridica prépria, sede e
foro na cidade de Manaus, Estado do Amazonas, Brasil, situado na rua Apuazinho, 300, Conjunto
Residencial Atilio Andreazza, Bairro 31 (trinta e um) de margo — Japiim |l, Manaus — Amazonas —
CEP 69.077-590; E de ambito nacional, podendo instalar escritérios de representacdo onde o seu
CONSELHO CURADOR julgar conveniente, e, inclusive, realizar trabalhos em prol de suas
finalidades, no exterior. E regido pelo presente ESTATUTO, pelo regimento geral e pela legislacéo

pertinente.

Paragrafo Unico. O IRBES gozara de autonomia administrativa, patrimonial e financeira, nos
termos deste estatuto.

Art. 2° O IRBES ter& prazo de duracdo por tempo indeterminado e tera seu ano civil compreendido
entre primeiro de janeiro e trinta e um dezembro, circunscrevendo as suas atividades ao Codigo Civil

Brasileiro, como institui¢cdo particular.

Capitulo 1l
DA FINALIDADE, DOS OBJETIVOS SOCIAIS E DAS ATIVIDADES

Art. 3° A finalidade do IRBES é: promover o bem-estar social de todas as classes sociais das
comunidades pesqueiras, e das populacdes: ribeirinhas, tradicionais, de assentamentos — rurais e

urbanos, das areas de seca, excluidas e de criangas e jovens em situagdo de risco.

§1° O IRBES tem como filosofia; como principio: universalizagdo dos servigos; eficiéncia e eficacia;
legalidade, moralidade, imparcialidade, probidade, liberdade, fraternidade, igualdade compreensao;
carater e ética; a familia como célula mae; educacdo para a vida: filosofia, sociologia, economia,
cultura, alimentacéo, sanitizacdo, saneamento basico, meio ambiente, ciéncia e tecnologia, emprego,

renda e lazer; direitos humanos, democracia e paz, a CIDADANIA, o bem-estar social.

§ 2° O IRBES néo se envolvera em questdes religiosas, politico-partidarias ou em quaisquer outras

que nao contribuam para as suas finalidades e ndo se coadunem com 0s seus principios.



Art. 4° O objetivo geral do IRBES é: promover o desenvolvimento integrado sustentavel socialmente
e ambientalmente das comunidades pesqueiras e das populacdes: ribeirinhas, tradicionais, de
assentamentos, rurais e urbanos, das areas de seca, excluidas e de criancas e jovens em situagao
de risco, doravante denominadas comunidades e populagdes fins deste IRBES.

Art. 5° Os objetivos especificos do IRBES séo:

| — promover a defesa, a preservacao e a conservagdo do meio ambiente e o desenvolvimento
sustentavel, dos recursos hidricos, pesqueiros, ribeirinhos, agropecuarios, florestais e da
biodiversidade, para o bem-estar social das populacdes envolvidas com esses recursos, as excluidas

e criancas e jovens em situagdo de risco;
Il — promover a seguranca alimentar e nutricional;
Il — apoiar e promover o desenvolvimento econémico e social,
IV — combater a pobreza;

V — apoiar e contribuir para a reducéo da taxa de mortalidade infantil, erradicar o trabalho infantil,

a prostituicao infantil e de adolescente;

VI — integrar meninos e meninas portadores de deficiéncias, e contribuir para melhorar a
educacao fundamental e a satde;

VIl — apoiar e contribuir para a melhoria da seguranca publica;
VIII — promover, apoiar e incentivar o empreendedorismo, a geracdo de emprego e renda;

IX — apoiar e promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia, o

voluntariado e outros valores universais;

X — apoiar e promover a elevagdo do nivel de escolaridade, em todos os niveis, desde a

alfabetizacéo de criancas e jovens em situacao de risco e de adultos, a graduacéo e pés-graduacao;

Xl —incentivar e promover capacitagdo, aperfeicoamento, qualificacéo e requalificacao; formagéo
bésica, formagéo técnica, graduacao, especializacdo e pos-graduacgéo de trabalhadores de todas as
classes sociais e de jovens e criangas em situacao de risco, das comunidades e populagdes fins
deste IRBES;

XIl — desenvolver e estimular pesquisa, estudo, ensino, extenséo e assisténcia técnica;

XIll — promover e apoiar: desenvolvimento de tecnologias alternativas, producéo e divulgagéo de

informacgdes e conhecimentos técnicos e cientificos, e transferéncias de tecnologias;

XIV — estimular e promover atividades artisticas e culturais, a defesa e conservacao do patrimonio

historico e artistico das comunidades e populacgdes fins deste IRBES;



XV — apoiar e desenvolver acdes para recuperar ecossistemas degradados, hidricos e terrestres;

XVI — estimular e promover organizacdes cooperativistas, potenciais colaboradores deste IRBES;

e 0 associativismo em geral;

XVII — apoiar e contribuir para o fortalecimento de entidades classes, de todos os segmentos
sociais, atuantes nos setores pesqueiro, hidrico, agropecuério, florestal e de biodiversidade; em
projetos de assentamento e em areas de seca;

Art. 6° Para consecucdo das suas finalidades e dos seus objetivos, o IRBES podera atuar em
quaisquer areas; desenvolvendo, apoiando e incentivando todas e quaisquer atividades licitas, da
vida humana, que estejam de acordo com a sua filosofia e 0s seus principios, nos setores extrativista,
primario, secundario e terciario; gerando, transferindo ou consumindo ciéncia e tecnologia, e
preservando 0 meio ambiente, através da pesquisa, ensino e extensdo; da industrializacao,
comercializacao e distribuicdo; de a¢des de desenvolvimento comunitario; da prestacao de servigcos
de consultoria, assessoria, gestdo, supervisdo e execucdo de planos, programas, e projetos,
podendo, dentre outras atividades:

| — prestar assisténcia técnica, social, juridica, contabil e econémica,;
Il — assistir na preservacao ambiental, registro de patentes e na area de informética;

Il — criar e manter banco de dados sobre os recursos hidricos, pesqueiros, ribeirinhos,
agropecuarios, florestais, da biodiversidade e das &reas de seca e de projetos de assentamentos
rurais e urbanos; e jovens e criangas em situacao de risco, para divulgacao junto a sociedade, para

servir-lhe de subsidio na elaboracao de projetos para gerarem beneficios sociais;

IV — captar recursos em instituicdes publicas, privadas, e organizacfes nao governamentais, e
receber doacgdes, auxilios e subvencdes, de pessoas fisicas e juridicas, publicas e privadas,

nacionais e estrangeiras;

V — elaborar, implantar, supervisionar e gerir planos, programas e projetos, prestar consultorias e
realizar servigos técnicos especializados nas areas: econOmica, social, financeira, contabil,
administrativas, ambiental, pesqueira, hidrica, varzea, seca, agropecuaria, florestal, biodiversidade,

e registro de patente, educacédo, formacao e qualificacdo de pessoal, de criancas e adultos;
VI — promover e estimular, sempre, a educacgéo para a cidadania;

VIl — apoiar tecnicamente e administrativamente outras entidades de carater social e educacional,

publicas e privadas;

VIII — apoiar e promover a capacitacdo de recursos humanos, a melhoria de infraestrutura e a

modernizag&o de equipamentos nas comunidades beneficiadas;



IX — apoiar e promover o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e social, atividades culturais,
artisticas, desportistas e de lazer; preservacao do meio ambiente e da biodiversidade, no ambito das

comunidades atendidas por este Instituto;

X — promover a divulgacdo do conhecimento cientifico, tecnoldgico e artistico, dentre outras
acOes, da consolidacao, registro e gerenciamento de direitos propriedade intelectual;

Xl — contribuir e promover o desenvolvimento comunitario, executando atividades e gerando
receitas a partir de excedentes de pesquisa, de extensao, de atividades intelectuais e da promocéao

comunitaria;

XIl — apoiar e promover as relacdes entre as comunidades assistidas e as organizacdes, nao

governamentais das areas de acdo deste IRBES e as instituicdes publicas e privadas;

XIlI — incentivar a integracdo entre as organizagdes de classe, dos profissionais que atuam

setores agropecudrios, florestal, pesqueiro, e do meio ambiente;

XIV — incentivar e promover a preservagdo, dos recursos hidricos, da vegetagéo ciliar, e das

varzeas;

XV — estimular, promover, executar e gerenciar o uso de irrigacdo correta técnica, econémica,

social e ecologicamente sustentavel,

XVI — divulgar e fomentar as atividades desenvolvidas pelas comunidades das areas afins as
finalidades deste IRBES;

XVII — incentivar, editar, publicar e distribuir trabalhos técnicos-cientificos e de conhecimentos

béasicos e culturais das populac¢des beneficiadas;

XVIII — incentivar a participacdo da iniciativa privada nas atividades relativas a ciéncia e tecnologia

e na preservacao da cultura das comunidades e populacdes fins deste IRBES;

XIX — apoiar técnico-administrativamente, entidades publicas e privadas que atuem gerando

emprego e renda, nas areas de acdo deste IRBES;

XX — estimular e executar, experimentagfes e pesquisas socioecondémicas e ambientais, nas

areas afins as finalidades e objetivos deste IRBES.

XXI — propor, elaborar, executar e gerir projetos cientificos, técnicos, econdmicos e sociais, de

ensino, pesquisa e extensao, afins as finalidades deste IRBES,;

XXIl — incentivar e gerenciar intercambios de informacgdes técnico-cientificas e socioeconémicas;



XXIII - celebrar convénios, contratos, acordo, ajustes, termos de parcerias, termos de comodatos,
termos de cooperacdo, protocolos e outros instrumentos juridicos, com instituicbes publicas,
privadas, organizacdes ndo governamentais, 6rgdos de fomento e de financiamento, nacionais e
internacionais, e pessoas fisicas brasileiras e estrangeiras, para consecucao dos objetivos e alcance
das finalidades deste IRBES;

XXIV — incentivar e promover 0 associativismo e prestar assessoria a entidades associativas
comunitarias, como creches, clubes da crianca, casas da crianca, coloénias de férias, clubes de
jovens, clubes de maes, associacdes, sindicatos, colbnias de pescadores e cooperativas, em
comunidades fins deste IRBES;

XXV — incentivar, intervir e estabelecer relacbes entres as comunidades e populacdes
beneficiadas e instituicbes de ensino, pesquisa, extensdo, fomento e de financiamento; publicas,

privadas e organizagfes ndo governamentais, empresas e sociedade em geral;

XXVI — incentivar, implantar e gerir mecanismos de comunicacgéo falada, escrita e televisionada

para beneficio das comunidades e populagdes fins deste IRBES.

XXVII — locar recursos humanos, materiais, veiculos, equipamentos, material de consumo, e

infraestrutura para o fortalecimento deste IRBES e das comunidades populagdes fins;

XXVIII — incentivar, promover e gerenciar, implantacdo e execucdo de empreendimentos nas
comunidades e populag¢des fins deste IRBES, nos aspectos de producao, ensino, pesquisa, extensao,
comercializagdo, turismo ecoldgico, agroindustria, preservacao ambiental e, gestdo contébil,

financeira, tributaria e de pessoal; prestacao de contas e elaboracdo de relatérios técnico-cientificos;
XXIX — propor, prestar consultoria, assisténcia técnica e gerencial;
XXX — elaborar planos, programas e projetos;

XXXI — gerenciar a implantacdo e execucdo de empreendimentos nas areas de producao,
agroindustria, comercializagéo, turismo ecolégico, comunicacdo, pesquisa, ensino, extensao,
preservacdo ambiental, saneamento basico e educacédo alimentar, nos aspectos técnico-cientificos,
contabeis, financeiros, tributarios e de pessoal, de empresas e instituicbes publicas, privadas e

organiza¢des ndo governamentais, afins as finalidades deste IRBES;
XXXII — captar e gerenciar recursos internos e externos, e elaborar prestacdo de contas

XXX — intermediar, facilitar e promover estagios, cursos de aperfeicoamento, emprego, para
estudantes e profissionais, e selecionar, qualificar, encaminhar e alocar profissionais das areas de
recursos hidricos, pesqueiros ribeirinhos, agropecuarios, florestais, de areas de seca e de projetos

de assentamentos, para atuarem em instituicdes publicas, privadas e ndo governamentais;



XXXIV — instituir bolsar de estudo, pesquisa e extenséo, e ajudas de custos, para profissionais
de niveis médio, superior e pds-graduado e seus familiares — em todos os niveis da educacéo -, da
area de recursos pesqueiros, trabalhadores e familiares das populacdes ribeirinhas, tradicionais, de

assentamento de areas de seca;

XXXV - instituir e conceder prémios, condecoracdes e certificados, como estimulo e
reconhecimento, a profissionais e a instituicbes publicas e privadas e organizacdes nao
governamentais que atuem nas areas de recursos pesqueiros, hidricos, ribeirinhos, projetos de
assentamentos e areas de seca, e que tenham, comprovadamente, contribuido, de forma notéria,
paro desenvolvimento socioeconémico, cultural, educativo e de lazer, e de preservacdo ambiental,

para a promogao do bem-estar das comunidades e populagdes fins deste IRBES;

XXXVI — instituir e conceder certificados de honra ao mérito e condecoracbes como amigo do
INSTITUTO ROLIM a seus membros instituidores, contribuintes e colaboradores que tenham

contribuido de forma notoria para o alcance das finalidades deste Instituto;

XXXVII — instituir e conceder prémios escolares a profissionais, a estudantes e trabalhadores das
areas afins as finalidades deste IRBES, que se destacarem em suas atividades educacionais, como

estudantes, professores, orientadores, monitores e instrutores;

XXXVIII — promover, estimular e participar de criacdo, manutengdo e gestdo de escolas, centros
de educacdo tecnoldgica, de pesquisa e de faculdades em todos os niveis e modalidades de ensino;
educacao infantil, basica, fundamental e niveis médio, superior, pés-graduacdo e educacdo
profissional: qualificacdo e requalificacdo de trabalhadores, técnicos e tecnélogos;

XXXIX — criar, manter e administrar unidades de apoio e producédo de recursos técnico-cientificos,
tais como, computacao grafica, laboratorios, bibliotecas, exposi¢des, recursos audiovisuais e outras

atividades correlatas;

XL — selecionar e credenciar, docentes, técnicos e administrativos das escolas, centros de
educacdo e pesquisa, faculdades e universidades, criadas e estimuladas por este Instituto,
conveniadas e contratantes desses servicos, para assumirem cargos e fungdes, emprego,

assessoramento, consultoria e gestao;

XLI — selecionar e credenciar alunos para estudarem em entidades educacionais publicas e
privadas, criadas e estimuladas por este instituto e por seus parceiros e outras instituicdes afins,

mediante contratos e convénios;

XLIlI — selecionar, credenciar, encaminhar, locar, contratar e gerenciar recursos humanos para
desempenharem suas funcdes, subfuncdes e atribuicdes legais, nas areas profissionais de suas
competéncias e habilidades, ou para estagiarem em empresas e instituicées publicas, privadas e
organizacdes ndo governamentais, criadas, estimuladas e conveniadas com este IRBES ou mediante

contratos e convénios pare este fim;



XLIIlI — promover e estimular estudos, pesquisas e praticas nas areas hidricas, pesqueiras,
ribeirinhas, agropecuarias, florestais, agroindustriais, de alimentacdo e nutricdo, biodiversidade,
conservacao e preservagcdo ambiental, sanitizacdo e saneamento basico, diretamente e através de
convénios, acordos, contratos, comodatos e parcerias, com entidades publicas, privadas e

organiza¢fes ndo governamentais, nacionais e internacionais;
XLIV — propor, gerir e manejar parques e reservas ecoldgicas;
XLV — propor, incentivar e gerir acordos de pesca;
XLVI — incentivar, apoiar e gerir estruturas de apoio ao turismo ecolégico;

XLIVII — incentivar, apoiar, implantar e gerenciar sistemas de coleta, processamento,
armazenamento e divulgacdo de dados sociais, econdmicos, técnicos, cientificos, culturais e
ambientais das areas de recurso hidricos, pesqueiros, ribeirinhos, agropecuarios, florestais, e da
biodiversidade;

XLVIII — projetar e gerenciar programas municipais de limpeza, reciclagem de lixo e lixeiras;

saneamento basico e urbanizagéo;

XLIX — recuperar areas degradas, fazer reflorestamentos, manejo florestal, permacultura,

agrosilvopastoril, criagdo e manejo de animais silvestres e 0 uso sustentado dos recursos naturais;

Paragrafo Unico. Na gestao dos seus recursos préprios e provenientes de convénios e outras
formas de contratos, com o poder publico, empresas privadas e organiza¢cdes ndo governamentais,
o INSTITUTO ROLIM PARA O BEM-ESTAR SOCIAL - IRBES, através de seus dirigentes,
observara sempre: o principio da legalidade, moralidade, probidade, impessoalidade, publicidade,

eficiéncia e eficacia, carater e ética, para o bem-estar social e formacao de cidadaos.

Capitulo 1l

DOS MEMBROS INSTITUIDORES, CONTRIBUINTES, COLABORADORES E HONORARIOS
Art. 7° Comp0e o IRBES o0s seguintes membros:

| — membros instituidores, as pessoas fisicas ou juridicas que participarem da Assembleia Geral

de Fundacéo e da constituicdo do Patriménio inicial do IRBES;

Il — membros Contribuintes, as pessoas fisicas ou juridicas que realizarem contribuicdes

financeiras sistematicas, podendo fazer doac6es espontaneas, para a formacao da renda do IRBES;

Il — membros Colaboradores, as pessoas fisicas ou juridicas que efetuarem esporadicamente e

espontaneamente doagdes de qualquer espécie para formacao do patrimdnio ou renda deste IRBES;



IV — membros Honorérios, as pessoas ou juridicas pertencentes a sociedade local, nacional ou
internacional, que tenham se destacado no desenvolvimento de trabalhos, ou contribuido

decisivamente, para o bem-estar social das comunidades afins a este IRBES;

§ 1° Os membros contribuintes, colaboradores e honorarios, em potencial, deveréo ser indicados
pela diretoria executiva ou por conselheiros curador ou fiscal, ao Conselho Curador para, mediante

criterioso exame, decidir sobre suas inclusées como membros deste IRBES;

§ 2° Qualquer membro contribuinte, colaborador ou instituidor podera ser demitido de suas
fungbes e excluido do quadro do IRBES, por justa causa, falta grave, que sera comunicada por
gualquer dos membros deste IRBES, ao Conselho Curador que encaminhara a Diretoria Executiva

para as providéncias cabiveis e urgentes, e & Assembleia Geral para deliberacoes;

§ 3° Serdo consideradas faltas, cujo grau de gravidade sera avaliado pela Diretoria Executiva,

Conselhos, Fiscal e Curador, e pela Assembleia Geral conforme 0 caso:

a) nao fazer doacgdes, contribuicbes ao IRBES;

b) n&o participar das atividades do IRBES;

C) né&o participar sistematicamente das Assembleias;
d) ndao zelar pelo bom nome do IRBES;

€) causar dano ou prejuizo ao nome ou ao patriménio do IRBES.
Art. 8° Direitos e deveres dos membros.
| — Direitos — Todos os membros do IRBES, contribuintes e instituidores, tém os seguintes direitos:

a) candidatarem-se a qualquer cargo dos Conselhos e da Diretoria, exceto para o cargo de
Presidente do Conselho Curador;

b) participar de todas as Assembleias e reunides do IRBES, com direito a votar e ser votado, na
forma deste estatuto;

c) convocar Assembleias Gerais, se 0 Conselho Curador ndo as convocar, Ordinariamente, na
forma deste estatuto, ou Extraordinariamente, por solicitacdo de 1/5 (um quinto) dos membros

instituidores e contribuintes do IRBES;
Il — Deveres
Todos os membros do IRBES, instituidores e Contribuintes, tém os seguintes deveres:

a) fazerem doacbes, contribuicdes e participarem das atividades do IRBES;

b) participarem das reunibes e Assembleias Gerais deste IRBES;

§ 1° A Presidéncia do Conselho Curador do IRBES sera exercida pelo membro instituidor e
idealizador do IRBES, eleito na Primeira Assembleia Geral de eleicbes deste IRBES, e sua

substituicdo sera feita na forma deste estatuto;



§ 2° Os Membros colaboradores e Honoréarios tém o direito de participarem das reunibes e

Assembleias Gerais deste IRBES, sem direito a votarem ou serem votados.

Capitulo IV

DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS

Art. 9° Constitui patrimbnio do IRBES: as doacdes de seus membros fundadores, cujo valor,

representado em moeda corrente do pais, constara de Escritura Publica.
Paragrafo Unico. Constitui ainda patrimodnio do IRBES:

| — as doacg0es, transferéncias e dotacdes, subvencdes, contribuicbes e auxilios concedidos por

pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado;
Il — bens, direitos e haveres que vier adquirir ou receber em doacéo.
Art. 10. Constitui recursos do IRBES:
| — os valores provenientes de convénios, acordos, auxilios, doagdes, ou dotacdes;
Il — as remunerac¢des recebidas por servicos prestados;
Il — as rendas destinadas por terceiros a seu favor;
IV — as rendas de titulos, a¢des ou papéis financeiros de sua propriedade;
V — arenda de capital aplicado;

VI — as rendas provenientes de bens moveis e imdlveis, e de valores patrimoniais proprios

adquiridos através de doacdes;

VIl — as rendas provenientes de fruicdo de direitos, producdo de bens e de taxas resultantes de
cursos, palestras e aulas ministrados, assessorias e consultorias realizadas, elaboracdo, gestéo e
execucdo de planos, programas projetos, realizacdo de servigos de ensino, pesquisa, extenséo e

assisténcia técnica;
VIl — a renda proveniente do funcionamento e dos seus diferentes servicos;
IX — as rendas provenientes de distribuicdo de materiais informativos e publicacdes;
X — as rendas eventuais;
XI —juros.

Paragrafo Unico. O patriménio e os recursos do IRBES s6 poderao ser aplicados na manutencéo

e desenvolvimento de suas finalidades e objetivos.

Art. 11. A alienacgéo, sob qualquer forma, arrendamento, oneragdo ou gravamento de bens ou iméveis
do IRBES, far-se-a mediante comunicacéo e instrucdes prévias do Ministério Publico e a pedido do

Conselho Curador.



Capitulo V
DA ADMINISTRACAO

Art. 12. O INSTITUTO ROLIM PARA O BEM-ESTAR SOCIAL - IRBES tem os seguintes 6rgaos de
direcdo e controle:

| — Assembleia Geral;
Il — Conselho Curador;
Il — Diretoria Executiva;

IV — Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico. As atividades e os funcionamentos dos 6rgédos da administracdo superior do

IRBES serao regulamentados por Regimento Interno aprovado pelo Conselho Curador em adi¢éo a
este Estatuto.

Art. 13. A Assembleia Geral é érgao soberano, deliberativo e orientador.
8 1° Compete exclusivamente a Assembleia Geral:
| — eleger os administradores;
Il — destituir e demitir os administradores;
Il — aprovar as contas;
IV — alterar o estatuto; e,
V — deliberar pela extingdo do IRBES, na forma deste estatuto e da lei;

§ 2° O membro idealizar, fundador e instituidor do IRBES sera eleito para o cargo de Presidente
do Conselho Curador na primeira Assembleia Geral de Eleicdo para um mandato com tempo

indeterminado, e sera substituido, nos seus impedimentos eventuais, na forma deste estatuto.

§ 3° Para as deliberagdes a que se referem os incisos Il e IV € exigido o voto concorde de dois
tercos dos presentes a assembleia especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um

terco nas convocagdes seguintes.

Art. 14. O Conselho Curador € 6rgado deliberativo, em primeira instancia, na forma deste estatuto e

da lei, e orientador;

§ 1° O Conselho Curador € composto por 3 (trés) membros efetivos, eleitos dentre os membros
instituidores e contribuintes deste IRBES, sendo 1 (um) permanente, PAULO RAMOS ROLIM, seu
idealizador, fundador e instituidor, eleito na primeira Assembleia Geral para elei¢bes, para mandato
com tempo indeterminado, 2 (dois) membros temporéarios, e 2 (dois) suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral na forma deste estatuto; O Vice-presidente serd nomeado pelo Presidente dentre

0os membros Conselheiros Curadores;



§ 2° Os mandatos dos membros do Conselho Curador, exceto do seu Presidente, serdo de 4

(quatro) anos, permitindo-se a reeleicdo por mais um mandato consecutivo;

§ 3° Todos os membros do Conselho Curador, exceto o Presidente, poderdo ser destituidos, por
falta grave, na avaliacdo deste Conselho, que convocara Assembleia Geral para deliberar;

§ 4° Todas as decisdes do Conselho Curador serdo tomadas, por maioria simples de votos, em

escrutinio secreto, ou, por aclamacgéo, conforma decisao do seu Presidente;

§ 5° Serdo aceitos votos por procuracao, fax, e-mail ou carta, de membros do Conselho Curador

gue ndo possam estar presentes nas reunides;

§ 6° O membro permanente, Presidente do Conselho Curador, podera licenciar-se do Conselho,

pelo prazo que lhe convier, sendo substituido pelo seu vice-presidente:

a) o Vice-presidente s6 podera ficar no exercicio da Presidéncia em substituicdo ao Presidente,

por um prazo de até 2 (dois) anos;

b) decorrido o prazo previsto na alinea anterior, a vaga sera preenchida por indicagdo do
Conselheiro Presidente nato, ausente ou por nomeacgao deste, em testamento.

c) no caso de interdicdo serd o substituto escolhido, dentre os filhos e maiores capazes do
interdito, pelos membros do Conselho Curador, e passaria a ser o Presidente nato e permanente, na
forma deste estatuto; e,

d) no caso de interdicao de um presidente que néo tenha filho, o presidente que o substituira sera
escolhido, dentre os seus irmaos maiores capazes do interdito, pelos membros do Conselho Curador,

e passaria a ser o 0 Presidente nato, permanente, na forma deste estatuto;

§ 7° Os membros temporarios do Conselho Curador serdo substituidos, em suas faltas e
impedimentos, por até 6 (seis) meses, por seus suplentes, convocados dentre os suplentes, pelo

Conselheiro Presidente, a quem cabe fazer as nomeacdes, mediante ato normativo do IRBES.

§ 8° Quando ocorrer impedimento do membro temporario por prazo superior a 6 (seis) meses, 0

preenchimento do cargo vago ocorrerd em carater definitivo, na forma deste estatuto;

8§ 9° As reunides do Conselho Curador seréo secretariadas por um secretario ad hoc, escolhido

por seus pares presentes a reuniao.

Art. 15. Compete ao Conselho Curador:
a) observar e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno do IRBES;
b) aprovar e nomear membros colaboradores e honorarios IRBES;

c) estipular os valores das doacdes e contribuicfes para aceitacdo de membros contribuintes, e

colaboradores;



d) convocar Assembleia Geral Ordinaria até 30 (trinta) dias de antecedéncia do término dos
mandatos da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho Curador, para as elei¢cdes dos
seus membros para 0 mandato seguinte;

e) convocar Assembleia Geral Extraordinaria, com até 24h (vinte e quatro horas) de antecedéncia,
quando se fizer necessario;

f) prover cargo vago da Diretoria Executiva, até o fim do respectivo mandato;

g) deliberar sobre doacdes com encargos;

h) aprovar o plano de cargos e salarios dos funcionarios do IRBES;

i) aprovar o plano de trabalho e o orcamento do IRBES para cada exercicio no prazo maximo de
30 (trinta) dias, apo6s recebé-lo da Diretoria Executiva;

j) emitir parecer sobre os relatdrios finais de atividades e da prestacéo de contas do IRBES de
cada exercicio, apés o parecer do Conselho Fiscal, e encaminhar & Assembleia Geral para
aprovacao;

[) aprovar a alienacdo, oneragdo ou gravame de bens imoéveis do IRBES observando as
disposicoes legais e este Estatuto;

m) aprovar o Regimento Interno do IRBES;

n) encaminhar a Assembleia Geral para aprovar, na forma da lei e deste Estatuto, eventuais
alteracdes a este Estatuto, exceto do nome deste IRBES, das suas finalidades, dos seus objetivos;
e dos paragrafos 1° (primeiro) e 2° (segundo) do artigo 14° (quatorze) deste Estatuto;

o) modificar o Regimento Interno;

p) requerer do Conselho Fiscal a elaboragdo de pareceres dentro de suas competéncias;

g) determinar a realizacdo de Inspecao e tomadas de contas junto a Diretoria Executiva do IRBES,
podendo, para tanto, confia-la a peritos externos;

r) sugerir a Assembleia Geral a extingdo do IRBES, a quem cabe deliberar, observando as

disposicdes legais pertinentes a este Estatuto.

Art. 16. O Conselho Curador reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
guando se fizer necessario, por convocacao do seu Presidente ou de dois tergos de seus membros
efetivos;

§ 1° As convocacdes para as reunides ordinérias, exceto para as elei¢cdes, serdo feitas com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias e, para as extraordinarias, com antecedéncia minima de 24
(vinte e quatro) horas;

§ 2° Perderd o mandato o conselheiro, exceto o Presidente nato, que faltar, sem justificativa aceita
pelo Conselho, a 3 (trés) reunides ordinarias ou extraordinarias consecutivas, neste caso, 0
respectivo suplente serd efetivado como titular para o cumprimento do restante do mandato, cabendo
ao membro efetivo, neste caso, recurso a Assembleia Geral;

§ 3° 0 quorum para instalacao das reunifes € de maioria absoluta e para as deliberacdes é de

maioria simples dos presentes.



Art. 17. Compete ao Presidente do Conselho Curador:

a) Presidir o Conselho Curador deste IRBES;

b) Convocar e presidir as reunides do Conselho Curador;

c) Convocar e presidir as Assembleias Gerais do IRBES;

d) Convocar e presidir as Assembleias Gerais das elei¢cdes para preenchimento dos cargos das
administracdo deste IRBES;

e) Convocar reunifes do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, quando seus, Presidente e
Diretor Executivo, nao as fizerem, na forma deste estatuto;

f) Convocar e nomear suplentes dos Conselhos Curador, Fiscal e da Diretoria Executiva, para
assumirem cargos nos 6rgaos da administracdo deste IRBES, nos impedimentos eventuais de seus
titulares; e,

g) Praticar todos os atos, licitos, necessérios ao bom funcionamento do Conselho Curador, e zelar
para o éxito do demais 6rgaos da administracao.

Art. 18. Conselho Fiscal é érgao fiscalizar contabil-financeiro do IRBES, sendo composto por 3 (trés)
membros efetivos e 2 (dois) suplentes, com mandato de 4 (quatro) anos, eleitos pela Assembleia
Geral, dentre os membros instituidores e contribuintes deste IRBES.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Fiscal deverdo possuir, preferencialmente, formacao

académica e profissional compativel com as exigéncias do cargo.

Art. 19. Compete ao Conselho Fiscal:

a) manter um livro de Ata das reunifes do Conselho Fiscal e disquetes com registros das
mesmas;

b) emitir parecer técnico escrito sobre os relatorios e demonstracdes financeiras do IRBES,
procedendo as ressalvas sempre que estas se fizerem necessarias;

) opinar sobre qualquer matéria que envolva patrimoénio do IRBES;

d) recomendar a realizacdo de auditorias externas no IRBES quando julgar necessario;

e) comparecer as reunides do Conselho Curador sempre que convocado por este para prestar os

esclarecimentos necessarios sobre seus pareceres.

Art. 20. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, de 2 (dois) em 2 (dois) meses e,
extraordinariamente, quando se fizer necessario, convocado por seu Presidente ou por dois tercos
dos seus membros.

§ 1° O Presidente do Conselho Fiscal convocara os membros com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias da data da reunido ordinaria e, de 24 (vinte e quatro) horas da reunido extraordinaria.

§ 2° Perdera o mandato o conselheiro que faltar, sem justificativa aceita pelo Conselho Curador,
a 3 (trés) reunides ordinarias ou extraordinarias consecutivas, neste caso, o respectivo suplente sera
efetivado como titular para o cumprimento do restante do mandato, cabendo ao titular recurso junto

a Assembleia Geral.



§ 3° O quorum para instalagdo das reunifes € de maioria absoluta e para as deliberacfes é de
maioria simples dos presentes;
§ 4° As reunides do Conselho Fiscal serdo secretariadas por um secretario ad hoc, escolhido

pelos seus pares presentes na reunido.

Art. 21. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
a) convocar as reunibes, ordinarias extraordinarias, deste Conselho, na forma deste estatuto;
b) presidir o Conselho Fiscal e Presidir as suas reunioes;
c) zelar para a realizacao de todas as funcdes e atividades do Conselho Fiscal

d) contribuir para o bom funcionamento dos demais 6rgaos da administracdo deste IRBES.

Art. 22. A Diretoria Executiva, 6rgao gestor do IRBES, sera composta por 3 (trés) membros efetivos,
sendo 1 (um) Diretor Executivo, 1 (um) Secretério e 1 (um) Tesoureiro, e 2 (dois) suplentes, eleitos
dentre 0os membros instituidores e contribuintes, deste IRBES, em escrutinio secreto, pela
Assembleia Geral, e nomeados pelo Conselho Curador para um mandato de 4 (quatro) anos,
podendo serem reeleitos por mais um mandato consecutivo.

Paragrafo Unico. Poderdo ser contratados profissionais para apoiar na execugao das atividades
de qualquer um dos membros da Diretoria Executiva, de acordo com a legislacdo trabalhista
pertinente, e nomeados pelo Conselho Curador; ou, nomeados profissionais cedidos por érgaos da
administracdo publica se o Conselho Curador julgar necessario. E, pessoal de apoio administrativo e
para trabalhos eventuais. Assim como poderdo ser nomeados pelo Conselho Curador, profissionais
para exercerem as funcdes de relagbes publicas, exteriores, consultores, assessores, projetistas,
pesquisadores, professores, instrutores, comunicadores e outros, indicados pela Diretoria Executiva,

dentre os sécios, servidores publicos e outros.

Art. 23. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente, em data e local previamente determinado,
uma vez por més, por convocagao do Diretor Executivo, e extraordinariamente, sempre que se fizer
necessario, por convocagdo do Diretor Executivo ou de dois tercos dos membros da Diretoria
Executiva.

Paragrafo Unico. Serdo lavradas, em livro préprio, Atas das reunides da Diretoria Executiva, que

também serdo registradas em disquetes.

Art. 24. Em caso de impedimento que ndo ultrapasse de 90 (noventa) dias, o Presidente sera
substituido pelo secretario, sendo convocado, pelo Conselho Curador, um suplente para ocupar,
neste lapso de tempo, o cargo de Secretario.

§ 1° Em idéntico impedimento do Secretario ou do Tesoureiro, o Conselho Curador procedera da
mesma maneira, convocando um suplente para ocupar nesse lapso de tempo, o cargo;

§ 2° Se o impedimento for superior a 90 (noventa) dias ou se ocorrer vaga, a convocacdo do

suplente serd feita em caréater definitivo e na forma do presente Estatuto.



§ 3° Se concomitante ficarem vagos os 3 (trés) cargos da Diretoria Executiva, o Conselho Curador
procederd, na forma deste Estatuto, a Convocacdo da Assembleia Geral para eleicdo de nova

Diretoria Executiva.

Art. 25. Os Diretores Executivos responderdo pelo prejuizos que ocasionarem ao IRBES na pratica
de seus atos de gestdo, desde que hajam procedido com dolo ou fraude ou que importem violacéo

deste Estatuto ou de disposicao regimental ou geral.

Art. 26. Compete a Diretoria Executiva:

a) a pratica de todos os atos necessarios ao funcionamento do IRBES, propor o quadro de
pessoal do IRBES e submeté-lo ao Conselho Curador;

b) propor normas de aquisi¢cdo de bens moveis e imdveis, ao Conselho Curador, para andlise e
aprovacao;

C) prescrever normas para contratacdo e execugcdo de obras e servicos e submeté-las a
aprovacédo do Conselho Curador;

d) elaborar o Plano de Trabalho e a Proposta Orgamentéaria anual do IRBES, submetendo-a ao
exame do Conselho Curador;

e) propor mudancas no Estatuto no Regimento Interno, submetendo-as a apreciacéo do Conselho
Curador;

f) submeter para apreciacdo do Conselho Curador os relatérios finais e prestacdo de contas do
IRBES, para encaminhamento a Assembleia Geral, e posterior deliberacao;

g) convocar extraordinariamente o Conselho Fiscal;

h) apresentar ao Conselho Fiscal, até 2 (dois) meses apGs o encerramento do exercicio
financeiro, o balango anual e os relatorios técnico-administrativos do IRBES;

i) organizar as reunibes ordinarias e extraordinarias do Conselho Curador, de acordo com o

calendario ou quando houver necessidade.

Art. 27. Compete ao Diretor Executivo:

a) representar 0 IRBES, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo, para tanto, delegar
poderes ou constituir mandatarios, especificando nos respectivos instrumentos os atos e as
operacdes que poderdo ser praticadas, ouvido o Conselho Curador;

b) assinar convénios, contratos e acordos ou delegar poderes ao Secretario Executivo para fazé-
los;

C) praticar os atos necessarios para a administracdo do IRBES;

d) movimentar os recursos financeiros do IRBES em conjunto com o Tesoureiro, podendo delegar
esse poder, com limites e restrices que julgar conveniente;

e) presidir a Diretoria, supervisionando, liderando e coordenando todas as atividades do IRBES
com o apoio dos demais membros da Diretoria;

f) convocar, ordinaria e extraordinariamente, e Presidir as reunides da Diretoria.



g) despachar e assinar o expediente, autorizar despesas, bem como, conceder auxilios e
beneficios previamente aprovados pelo Conselho Curador, observadas as normas deste Estatuto;

h) abrir, rubricar e encerrar todos os livros do IRBES.

i) verificar mensalmente, com o Tesoureiro, a exatidao do saldo em caixa;
j) assinar com o Tesoureiro 0s cheques; e, na auséncia deste, com o0 Secretario;

k) apresentar anualmente o relatério da Diretoria Executiva,

I) encaminhar bimestralmente a relacdo atualizada de todos os membros do IRBES, para o
Conselho Curador;

m) encaminhar ao Conselho Curador, para a devida apreciacao e deliberacdo, as fichas de
pessoas fisicas ou juridicas que estejam interessadas em serem colaboradores do IRBES, assim que
as mesmas forem preenchidas e assinadas pelos interessados;

n) comunicar imediatamente, ao Conselho Consultor todas as e quaisquer irregularidades

ocorridas na gestdo do IRBES.

Art. 28. Compete ao Secretario:

a) substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

b) assessorar o Presidente em todos 0s seus atos, coordenando ou realizando os trabalhos que
pelo mesmo |he forem delegados;

c) manter em ordem os documentos, registros, livros e papéis de interesse da administracao e da
fiscalizacdo de 6rgaos;

d) substituir o Tesoureiro nas suas auséncias ou impedimentos temporarios;

e) zelar pelo acervo de todos os documentos fiscais e contabeis;

f) organizar os servigos da Secretaria do IRBES, inclusive no que tange aos empregados.

Art. 29. Compete ao Diretor Tesoureiro:

a) organizar e dirigir a contabilidade do IRBES mantendo-se rigorosamente em dia, obedecidas
as normas estritamente técnicas;

b) manter sob sua guarda os haveres, titulos e documentos do IRBES que representem valores;

c) organizar e dirigir todos os servi¢os da tesouraria;

d) abrir contas em bancos de escolha da Diretoria Executiva e em nome do IRBES;

e) assinar, com o Diretor Presidente, os cheques para movimentacdo das contas bancarias do
IRBES, bem como, os instrumentos de procuracao;

f) movimentar a tesouraria do IRBES;

g) efetuar pagamentos e recebimentos;

h) apresentar a Diretoria Executiva balancetes mensais do movimento financeiro do IRBES.

i) elaborar o balanco anual, para o que podera ser contratado, se necessario, servicos de
profissional especializado, através do Diretor Presidente;

J) organizar, dirigir e fiscalizar servicos de cobrancas, do IRBES, quando se fizerem necessarios.



Art. 30. E proibido sobre quaisquer circunstancias a todos os membros da Diretoria Executiva do
IRBES, o uso da denominagdo deste em negocios estranhos aos objetivos institucionais, inclusive

em fiangas, avais ou quaisquer outras garantias de favor.

Art. 31. Os atos que acarretarem responsabilidades para o IRBES, deverdo conter, obrigatoriamente,
as assinaturas de 2 (dois) membros da Diretoria Executiva, sendo uma delas a do Diretor Presidente
e a outra do Tesoureiro, ou a do Secretario, conforme a finalidade do documento e a afinidade com

as atribuicbes de cada membro.

Art. 32. O IRBES constituira um fundo para assisténcia as familias das comunidades e populagfes
fins, assistidas, em todas as classes sociais.
Paragrafo Unico. A obtencdo dos recursos, sua fixacdo e destinacdo serdo determinadas pelo

Conselho Curador e normalizadas no Regimento Interno do IRBES.

Capitulo VI
DA EXTINCAO

Art. 33. O IRBES somente sera extinto por decisdo da maioria absoluta do Conselho Curador, apés
ouvir 0s outros 6rgados da sua administracdo e o Ministério Publico, e encaminhado a Assembleia
Geral para Deliberagéo.
Art. 34. Decidida a extingdo, o Conselho Curador designard uma comissao que procedera a
liguidagédo, e sera responsavel por todas as operacdes rescisorias, inclusive pela emissdo de
relatrios ao Ministério Publico.
Art. 35. O patrimbénio residual do IRBES devera ser integralmente revertido beneficio de entidade
legalmente constituida, em plena atividade, e cujas finalidades e objetivos sejam semelhantes as
deste instituto.

Capitulo VI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 36. O Regime Juridico do pessoal do IRBES sera o da Legislacédo do Trabalho ou da Legislacédo
Civil, conforme o caso.
Art. 37. O IRBES néo podera receber qualquer tipo de doagdo ou subvengao que possa comprometer

sua independéncia e autonomia perante 0s eventuais donatarios ou subventores.

Art. 38. Os membros dos Conselhos Curador e da Diretoria Executiva serdo pessoalmente

responsaveis por atos lesivos a terceiros ou a propria entidade, praticados por dolo ou culpa.

Paragrafo Unico. A responsabilidade de que trata o “caput” deste artigo, sera apurada nos termos

da legislacao vigente do Pais.
Art. 39. O exercicio das fun¢cdes dos membros dos Conselhos Curador e Fiscal ndo sera remunerado.

Art. 40. Os membros dos Conselhos Curador e Fiscal, durante o exercicio de suas funcdes, nao
poder&o ser designados para a Diretoria do IRBES.



Art. 41. Durante a Assembleia Geral de constituicdo, apdés os membros instituidores presentes,
aprovarem a constituicdo do IRBES, sera apresentado, discutido e colocado em votacao o Estatuto;
este aprovado, os presentes escolherdo e empossardo 0os membros que integrardo a primeira
Diretoria Executiva, provisoria, do IRBES para, em até 18 (dezoito) meses, definir um endereco para
funcionamento da sede do IRBES, convocar Assembleia Geral Ordinaria Especifica para eleicdes e
posses dos membros do Conselho Curador, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva deste IRBES.
Podendo, contudo, convocar estas eleicdes e empossar os eleitos antes do fim deste prazo.

Art. 42. O IRBES podera criar escritorios de representacdo em comunidades, municipios, Estados,
Distrito Federal, e até no exterior, para facilitar a execucédo de acdes e alcance de seus objetivos e
finalidades.



